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2025 | Ano de grandes conquistas

O ano de 2025 foi intenso e de muitas conquistas. Iniciamos o ano em novo enderego onde
funciona o Escritorio do Sinte-Pl, na rua Heitor Castelo Branco, 2478, centro sul de Teresina. O
novo espago é uma conquista da maior categoria profissional do Estado, os servidores da
educagao merecem um local amplo e acolhedor.

Na questao politica sindical, nossa luta por direitos veio a partir de uma greve unificada e forte
que durou apenas 17 dias. Veja as principais conquistas:

e Publicagado e implementacao de 4.832
promogoes e progressoes para professores e
funcionarios de escola.

e Pagamento do Extraordinario dos Vigias;

e Debate sobre a reformulagdao do Plano de
Cargos, Carreira e Salarios. O SINTE-PI
compoe a comissao sobre o PCCS. A proposta
aprovada pela categoria em Semindrio foi
protocolada em  Agosto/2025, estamos
pressionando 0 governo por um
posicionamento do plano.

Vamos seguir mobilizados para que em 2026 a
concretude da reformulagdo do PCCS para
funcionarios e professores seja efetivada com a
valorizagao devida.

e Mudanca para nova sede administrativa;

e Pagamento dos 45 dias de férias para
professores a partir de janeiro/2025. O
Estado so6 pagava por 30 dias.

e Realizacdo do concurso publico para
professores. Foram quatro mil vagas (50%
de cadastro de reserva). A luta segue para
a realizagao de concurso para funcionarios
de escola.

e Conquistamos o reajuste em 2025 para
funcionarios em 5,35% e para o magistério
o percentual variou de 6,27% a 10,27%,
respeitando a paridade e atendendo os
aposentados.
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O movimento sindical piauiense Militante firme, formador de Manoel foi mais que um
se despede de um de seus grandes  consciéncias, Manoel dirigente, foi referéncia humana,

construtores  de  histéria. O Rodrigues foi uma  voz politica e sindical para geragdes.
professor Manoel Rodrigues deixa O SINTE-PI rende sua homenagem

um legado de mais de 40 anos de incansavel ajudando a erguer o raafirma: o exemplo, a luta e a

o bases sélidas e fundamental na  meméria do professor Manoel

luta, dedicagao e  fyndacdo dos 27 Nucleos Rodrigues ndo serdo esquecidos.

comprom:jsso . Regionais do SINTE-PI sempre Seu legado segue vivo em cada
com a educagio

¢ pautado pela coragem e defesa batalha travada em defesa da

pyb!lca & com o intransigente da escola publica educagao € da classe
direitos dos g P trabalhadora.

trabalhadores. e da valorizagéo profissional. Manoel Rodrigues, presente!
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Editorial

A quem interessa
dividir a categoria?

A histéria do movimento
sindical mostra que nenhuma
conquista nasce da divisdo.
Sempre que a educagao avangou
em direitos e valorizagao, foi
pela unidade. Por isso, é preciso
perguntar: quem ganha ao
colocar professores e
funcionarios de escola uns
contra os outros?

Ganham governos e pequenos
grupos que apostam na
fragmentacao para impor
retrocessos, congelar salarios,
adiar concursos e enfraquecer
planos de carreira. A divisdo
nunca fortaleceu a luta coletiva;
ao contrario, sempre facilitou a
retirada de direitos e ampliou
desigualdades dentro da prépria
educacao publica.

O SINTE-PI reafirma que a
unidade é nossa maior forga.
Professores e funcionarios de
escola, ativos e aposentados,
tém especificidades, mas
compartilham o mesmo projeto
de valorizagdo e defesa da
educacao publica. Dividir
enfraquece. Unir é o caminho

para resistir, avancar e
conquistar.
/}DPresident SINTE-PI
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Juridico em Acao

O SINTE-PI atua na defesa dos direitos da categoria acompanhando os
processos coletivos e individuais que envolvem milhares de profissionais
da rede estadual e das redes municipais. O setor juridico do sindicato
atualiza a categoria sobre as agdes judiciais em curso:

SEGUNDA AGAO DO PRECATORIO
O Estado ingressou com recurso
para que o processo seja remetido
ao Supremo Tribunal Federal (STF).
No julgamento virtual, realizado em
dezembro de 2025, um dos
ministros pediu vista, adiando a
decisdao final. Aguardamos o
resultado do julgamento.

PROCESSO MAO SANTA

O juiz responsavel determinou a
realizagao dos calculos judiciais por
um perito. O Estado contestou o
valor dos honorarios do
profissional. 0 SINTE-PI
acompanha a conclusao dos
calculos, que envolvem mais de 15
mil credores.

PROCESSO GUILHERME MELLO

Vitéria importante para 0s
associados: o processo foi julgado
favoravel ao SINTE-PI. Estdo sendo
providenciados 0S calculos
individuais para iniciar a fase de
cumprimento da sentenca. Mais de
20 mil credores serdo beneficiados.

ACAO DAS FERIAS

O Estado passou a cumprir os 45
dias de férias para professores em
sala de aula. A acdao do SINTE-PI
abrange todos os profissionais do
magistério com direito ao beneficio,
retroativo a 2005. Cobramos a
extensao da medida.

AGAO DO PASEP
Tem como beneficidarios os
servidores que ingressaram no

servico publico antes de outubro
de 1988. A acgao tramita em
Brasilia e aguarda julgamento em
primeira  instancia. Nao ¢é
necessario apresentar
documentos ao SINTE-PI para
este processo.

ACAO DOS DESCONTOS DA
PREVIDENCIA

O STF analisa uma Agao Direta
de Inconstitucionalidade sobre os
descontos previdencidrios. Até o
momento, sdo 7 votos favoraveis
a retirada dos descontos e 3
contrarios. Falta apenas o voto
do ministro Gilmar Mendes para
a conclusao do julgamento.

Além dessas agOes coletivas, a
assessoria juridica do SINTE-PI
atua em centenas de processos
individuais, cobrando os direitos
dos associados, assim como em
outras agdes coletivas em defesa
dos trabalhadores da educagéao
Nos municipios.

O setor juridico do SINTE-PI nao

envia mensagens por WhatsApp,
nem solicita numeros de contas
ou qualquer tipo de pagamento.
Em caso de duvida procure a
sede estadual ou dos Nducleos
Regionais ou os canais oficiais
de contato do sindicato.

O SINTE-PI reafirma seu
compromisso com a categoria,
garantindo  transparéncia e
informacao sobre cada etapa das
acoes em andamento.

Publicagao do Sindicato dos Trabalhadores em Educagdo Bdsica Publica no Piaui - SINTE-PI * Rua Heitor Castelo Branco, 2478, Centro Sul, CEP: 64.007-320,

Teresina-Pl «

www.sintepiaui.org.br « e-mail: sintepiaui@uol.com.br

Presidente: Paulina Almeida

» Secretdrio de Comunicagdo: Silvio Freitas

Jornalistas Responsaveis: Gleydjane Moura e Léo Maciel (JJ Maciel) « Diagramag&o: Gleydjane Moura * Telefones: Escritério: (86) 3222-3278/ (86) 99917-
0045 « Casa de Hospedagem: (86) 3222-9026 « Clube Social (86) 3222-9860 « Colénia de Férias: (86) 3367-1167
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Valorizacao dos funcionarios é luta do Sinte-PI

Por décadas, os funcionarios de
escola da rede estadual do Piaui

foram tratados como invisiveis.
Enquanto discursos oficiais
exaltavam a “valorizagdo da

educacgao”, esses trabalhadores,
vigias, merendeiras, zeladores,
auxiliares, secretarios escolares,
permaneciam a margem, sem
direitos reconhecidos e sem voz.
A realidade era dura: jornadas

extenuantes, baixos salédrios e
auséncia de politicas de
formacao.

Esse quadro comegou a mudar
quando a antiga APEP se
transformou em sindicato e
consolidou o SINTE-PI como
entidade representativa nao
apenas dos professores, mas de
todos os  profissionais da
educagdao. A inclusdao dos
funcionarios na estrutura sindical
foi um divisor de aguas, pois, pela
primeira vez, sua importancia
estratégica para o funcionamento
das escolas foi reconhecida.

foi a
de

Um marco fundamental
criagao da Secretaria
Funcionarios do SINTE-PI, que

Vitéria da

Fruto da luta da CNTE e dos sindicatos, o

governo Lula editou a MP

0,37% passou para 5,4% em 2026.

no
garantindo uma nova regra para o reajuste do piso
do magistério, com reposi¢ao da inflagao e ganho
real. Apdés mobilizagdes, o reajuste que seria de

A proposta vincula o reajuste ao
INPC mais parte do crescimento
real do Fundeb, trazendo mais

sistematizando = demandas e
fortalecendo a representacdo da
categoria.

A partir dai, a luta ganhou corpo
e resultados concretos.

»Jornada de trabalho
regulamentada: ap6s pesquisas
no “chao da escola”,
especialmente com os vigias, o
SINTE-PI pressionou a
Secretaria de Educagao e
conquistou a implantagdo das
jornadas unificadas de 24x72 e
12x36 horas em toda a rede
estadual.

> Gratificagao por area de risco:
trabalhadores de escolas em
regides vulneraveis passaram a
receber adicional de localidade
especial, contemplando todos
os profissionais da unidade
escolar.

>Redug50 da jornada para 30
horas semanais: no ano de
2003, merendeiras, zeladores,

auxiliares e secretarios
escolares obtiveram a
conquista de seis horas

corridas para servidores com
maior tempo de servigo.

1.334/2026,

emuneragao justa para

vigias: apos anos de
mobilizacdo e uma greve de 17
dias no ano passado, o
sindicato garantiu a efetivagao
do pagamento do adicional
extraordinario para todos os
vigias da rede estadual que
tem direito.

>Formaqéo profissional: o Piaui

foi pioneiro na adesdao ao
programa Profuncionario,
qualificando centenas de

trabalhadores entre os anos de
2007 e 2013 em &reas como
gestao, alimentacao,
infraestrutura, multimeios
didaticos e biblioteca.

Essas vitérias ndo cairam do
céu. Foram fruto de mobilizagao,
enfrentamento e unidade sindical.
Cada conquista carrega o peso da
resisténcia contra governos que
historicamente tentaram reduzir
esses trabalhadores a meros
auxiliares, quando na verdade sao
educadores essenciais para a
qualidade da escola publica.

Hoje, os funcionarios de escola
séo reconhecidos como
profissionais da educagéao. Mas a
luta continua. Esta em disputa o
Projeto de Lei n°® 2531, que propde
a criagdo de um piso salarial
nacional para a categoria. O
SINTE-PI segue firme na defesa
desse direito, porque valorizar os
funcionarios é valorizar a
educagdo publica e o futuro do
Piaui.

‘ . ° o 2% ‘ °

mobilizacédo conquista 5,4%
seguranca financeira e juridica a categoria, mas
ainda depende da aprovagdo do Congresso.

Mesmo com avangos, o Brasil segue entre os
paises que menos valorizam seus professores.

E preciso avancar mais, incluindo toda a

2531/21, que

SABADO
DE 8H AS 9H30

—

Radio Pioneiro

FM 88,7
——

@ AVozda,
¥ Educacéo

Radio Pioneira FM 88,7

comunidade escolar, com a aprovagcdao do PL

institui o piso nacional dos

funcionérios de escola.

@ https://radiopioneirathe.com
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Sinte-Pl segue na direcao da CNTE

Durante o 35° Congresso da CNTE,
realizado de 15 a 18 de janeiro de
2026 em Brasilia, reuniu trabalhadores
em educagdao de todo o pais e o
SINTE-PI esteve representado por
dirigentes e pela base de norte a sul
do Estado. O Congresso, que é a maior
instancia da confederagao, debateu os

principais desafios da educagao
publica como: valorizagao
profissional, carreira, saldrios e

organizagao da luta sindical frente as
ameacas de retrocesso na educacgéao e
direitos sociais.

Durante o congresso, foi eleita a
nova diretoria da CNTE para o
quadriénio 2026-2030. As dirigentes
Paulina AlImeida e Maria das Mercés

do SINTE-PI,

(Regeneracgao),

passam a integrar a diregcao
nacional da Confederagao,

fortalecendo a representagao
do Piaui e 0 compromisso com
a luta em defesa dos direitos
da categoria, reforgcando o
chamado a mobilizagao
permanente em defesa dos
direitos dos trabalhadores em
educacdo e da educagao
publica de qualidade.

Formacao politica sindical

A nova diregao do Sinte-PIl, chega com muita energia para lutar por
valorizagao profissional dos funcionarios e professores. A Secretaria
de Formacgao realizou um curso de quatro mdédulos para capacitar e
atualizar os dirigentes do Sinte-PI para o enfrentamento da agenda de
luta em defesa da educagdo publica e valorizagdo profissional em
todos os campos, especialmente na educagédo. Esse foi sé o primeiro
de muitos cursos que nossos dirigentes irdo participar na gestao.

Campanha moblllza aposentados

Os aposentados da educacdo seguem firmes mobilizados na com

a campanha #0ConfiscoNaoEJusto,

que denuncia a cobranga

previdenciaria sobre aposentados em todo o Brasil.
Aposentadoria é um direito conquistado apés uma vida inteira de
trabalho e ndo pode ser tratada como fonte de arrecadagao do Estado.
A mobilizagao cobra do STF a revogacao do confisco previdenciario,
apontando a medida como injusta e penalizadora para quem dedicou
sua vida a educacgado publica. Acabar com o confisco é fazer justica
com quem dedicou a vida para educar o Brasil.

#0ConfiscoNdoEJusto

Acompanhe o Podcast

DIALOGM

SINTE

« ELEIGAO
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ACONTECEU

| Trés chapas
disputaram a elei¢cao do Sinte-PlI.
A Chapa 1, liderada por Paulina
Almeida, venceu a eleicdao do
SINTE-PI com 7.707 votos, para
0 mandato 2025-2029,
reafirmando um projeto coerente
de defesa da valorizagdo da

educacgao e de seus
trabalhadores.
COMUNICAGAO | O SINTE-PI

inovou com o langamento do

podcast Dialogo Sinte e
inaugurou o Painel Histérico
marcando os 57 anos do

sindicato.

MULHERES | O enfrentamento a
violéncia contra as mulheres
marcou a agenda sindical, com
rodas de conversa, Encontro
Estaduais e participagdao na
Marcha das Mulheres Negras.

APOSENTADOS | Com o lema
“Aposentados  Sim, Inativos
Nunca”, a categoria realizou 12°
Encontro Estadual, 42 Marcha,
participou da 6° Conferéncia
Nacional pelo Direito da Pessoa
Idosa e manteve mobilizagao
contra o} confisco da
previdéncia.

LUTA SINDICAL | O SINTE-PI
atuou nas plenarias estadual e
nacional da CUT e apoiou o
plebiscito popular pelo fim da
escala 6x1 e isengédo do IR para
quem ganha até RS 5 mil.

PEC 38/2025 | A categoria foi as
ruas contra a Reforma
Administrativa, alertando a
sociedade sobre os prejuizos ao
servigo publico e a sociedade.

CNTE | Dirigentes do SINTE-PI
participaram do Encontro
Nacional de Coletivos da CNTE,
fortalecendo a mobilizagdo e o
plano de lutas para 2026, que
compdés o 35° Congresso da
CNTE.

2 YouTube Sinteeducacao



