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     A educação é uma pauta presente em todas as eleições, porém, após
os pleitos eleitorais a educação é relegada a um plano secundário pelo
Poder Executivo, tanto na esfera federal ,  quanto no âmbito estadual e
municipal .
     A educação pública e as/os trabalhadoras/es em educação são alvos
prioritários dos ataques dos gestores públicos. Esta realidade deprimente
se traduz, por exemplo, nos cortes de verbas que distanciam milhares de
jovens e crianças da escola de qualidade e desvalorizam os profissionais
de educação, fato que vinculado as políticas de privatização e
mercantil ização evidencia que a desconstrução do ensino público faz
parte de um projeto político nefasto e anti-democrático.
     O Sinte Piauí há 53 anos luta em defesa da escola pública, dos
trabalhadores e trabalhadoras em educação da rede estadual do Piauí.
Também sempre esteve e estará na l inha de frente no que concerne a
defesa da democracia e do Estado de Direito.
     Nesta perspectiva a direção do Sinte Piauí delineou algumas pautas
centrais de interesse da educação pública e de seus profissionais, para o
debate nas escolas e com as/os candidatas/os aos cargos eletivos.
     Inspirados em Paulo Freire, patrono da educação brasileira, temos a
esperança de fazer das eleições 2022 um espaço de conquistas e de
escolhas de representantes comprometidos com a Escola Pública,
Gratuita, Democrática, Emancipadora, Popular, Laica, de Qualidade Social
e para todas/os.
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Pagamento dos 60% do Precatório do FUNDEF, para os profissionais da educação;
Cumprimento do reajuste nacional do Piso do Magistério de forma l inear e na
carreira;
Realização de concurso público para o magistério e funcionários administrativos;
Formação Inicial e Continuada para o magistério e para as/os funcionárias/os
administrativos das escolas;
Revisão do Plano de Carreira conforme as Diretrizes Nacionais de Carreira;
Revisão da Lei de Reforma da Previdência do Piauí para minimizar o ataque aos
aposentados;
Escola inclusiva, integral na etapa obrigatória (4 a 17 anos) e para todas/os;
Gestão Democrática e Currículo (Eleições diretas para diretoras/es de escola);
Cumprimento das metas do Plano Nacional de Educação-PNE e do Plano Estadual de
Educação-PEE;
Direitos das/os funcionárias/os administrativos (hora-extra, auxíl io-alimentação,
insalubridade, promoções e progressões;
Condições dignas de trabalho;
Melhoria da estrutura das escolas;
Manutenção do diálogo permanente e o respeito aos trabalhadores em educação.
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Neste norte, defendemos:

Cortes e contingenciamentos orçamentários;
Privatização do ensino;
Reforma do ensino Médio;
Mil itarização das escolas públicas;
Educação domicil iar;
Lei da Mordaça; 
Reforma Administrativa (PEC32/2020).

O que NÃO defendemos:

Assumo aqui o comprometimento público proposto pelo SINTE-PI nesta Carta
Compromisso de atuar em favor da educação pública estadual caso seja eleito
governador do Piauí no pleito 2022.

Teresina (PI), 13 de Setembro de 2022.
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